
 

„Meine Arbeit im Social Media-Bereich macht mir großen Spaß, da ich 

meine Kreativität vollkommen ausleben kann. Keine Idee ist zu 

verrückt, um umgesetzt zu werden! Von Einblicken hinter die Kulissen, 

Eigenwerbung für uns bis hin zum Recruiting – wir bieten unserer 

Community einen bunten Mix aus Themen, die wir authentisch 

platzieren möchten.“ 

 

Sophia Chorus 

Social Media Managerin 

 

Pflichtpraktikum im Social Media Management (m/w/d)  
für unseren Standort Wolfenbüttel 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Das radiologie.zentrum.nordharz versorgt an seinen drei Standorten Wolfenbüttel, Goslar und Bad Harzburg neben den 

ambulanten Patienten der Region auch die stationären Patienten der an den letztgenannten zwei Standorten ansässigen Kliniken. 

 

Was wir erwarten 

• Du absolvierst ein Studium im Fachbereich Mediendesign, 

Social Media, Medienwissenschaften oder vergleichbar. 

• Im Rahmen des Pflichtpraktikums Deines Bachelor- oder 

Masterstudiums unterstützt Du unser Social Media-Team 

mit großer Kreativität und vielfältigen Ideen. 

• Idealerweise hast du bereits erste Praxiserfahrung in der 

professionellen Arbeit mit Social Media sammeln können. 

• Du bist versiert im Umgang mit Facebook, Instagram und 

LinkedIn und hast Spaß an der Planung und Umsetzung von 

innovativem Content. 

• Du bist ein Teamplayer und überzeugst uns mit Deiner 

offenen, positiven Art. 

 

Das erwartet Dich 

• Du unterstützt unser Social Media-Team im strategischen 

Aufbau der Plattformen Facebook, Instagram und Linked-

In. 

• Gern bieten wir Dir auf Wunsch die Möglichkeit, Deine 

Bachelor- oder Masterarbeit rund um dieses Thema in 

Kooperation mit uns zu verfassen. 

• Du wirst für vier bis idealerweise sechs Monate ein Teil 

unseres Teams. 

• Du arbeitest aktiv an einer Vielfalt von Marketingthemen 

mit, welche relevant für unser Social Media sind. 

• Dich erwartet ein kreatives und offenes Social Media-

Team, welches sich auf Deine Ideen freut. 

 

Was wir bieten 

• Eine attraktive Praktikumsvergütung.  

• Flexible Arbeitszeiten. 

• Spannende Einblicke in die Marketingprozesse und -themen in unserer Praxis. 

• Bestmögliches technisches Equipment und einen modernen Arbeitsplatz. 

• Arbeiten in einem humorvollen und unternehmungslustigen Team.  

• Innerbetriebliche Teambuilding-Aktivitäten. 

• Freie Getränke und Obst am Arbeitsplatz. 

 

Wir haben Dich überzeugt? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung, ausschließlich im PDF-Format unter Angabe zur 

Verfügbarkeit, bitte per Mail an bewerbung@rznh.de! 

 

Noch Fragen? Dann steht Dir unsere Personalreferentin, Frau Leonie Laas, unter (0 53 31) 92 01 80 gerne zur Verfügung. Wir 

freuen uns auf Dich! 

 


